Porozumienie
zawarte w dniu 2 kwietnia 2009 r.
pomiedzy Zarzadem Kompanii Weglowej S.A.
a Komitetem Protestacyjno-Strajkowym Kompanii Weglowej S.A.

Strony Porozumienia ustalajq ze:
I. Wyniki ekonomiczno-finansowe osiagniete w 1 kwartale 2009 r. umozliwiajg
przyznanie pracownikom zatrudnionym w dniu 31 marca 2009 r. jednorazowych kwot

w wysokosci:

- pracownicy zatrudnieni pod ziemig - 900 z,
- pracownicy przerdbki mechanicznej wegla - 700 zi,
- pozostali pracownicy - 550 zt.

Wyptata w/w jednorazowych kwot nastapi przy wyptacie wynagrodzen za marzec br.

II. Strony Porozumienia beda co miesigc analizowaty sytuacje ekonomiczno-finansowq
Spoétki. Analiza miesieczna bedzie podstawa uruchomienia doptat do dnidwek
przepracowanych w poszczegolnych grupach pracowniczych. W tym celu zostanie
powotany zespdt, ktory co miesiac bedzie analizowat sytuacje ekonomiczno-finansowa
Kompanii Weglowej S.A. Ustala sie nastepujaca wysokos¢ w/w doptat:

1. pracownicy zatrudnieni pod ziemig - 10,00 zt,
2. pracownicy przerobki mechanicznej wegla - 8,00 z,
3. pozostali pracownicy - 7,00z

Doptata skutkuje w nastepujacych elementach ptacowych: nagrody roczne, dnidowka
urlopowa, dnidwka chorobowa.

II1. Co miesiac wydawane bedzie Zarzadzenie Prezesa Zarzadu Kompanii Weglowej S.A.
ustalajace wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia.

IV. Strony Porozumienia wprowadzaja w zycie Aneks nr 7 do ,Porozumienia zawartego
wdniu 20 grudnia 2004 r. pomiedzy Zarzadem Kompanii Weglowej S.A.
a organizacjami zwiazkéw zawodowych”, dotyczacy ujednolicenia wielkos¢ deputatu
weglowego.

V. Po analizie sytuacji ekonomiczno-finansowej Kompanii Weglowej S.A. za I pétrocze br.,
Strony Porozumienia wznowig rozmowy na temat wzrostu stawek osobistego
zaszeregowania na bazie postulatu Sztabu Protestacyjno-Strajkowego.

VI. Strony Porozumienia podejma sie opracowania do dnia 1 wrzesnia 2009 r. nowego
systemu wynagradzania pracownikéw kopali, tak aby jego wdrozenie byto mozliwe

od dnia 1 stycznia 2010 r. Z dniem wprowadzenia systemu, srodki na wynagrodzenia

wynikajace z wyptacanego dotychczas statego gwarantowanego dodatku kwotowego
okreélonego w Porozumieniu z dnia 3 stycznia 2008 r. i doptat okresjonych

w niniejszym Porozumieniu, zostang wiaczone do nowego systemu. W ramach prac

-



nad nowym systemem Strony Porozumienia beda dazy¢ do zachowania
dotychczasowego poziomu indywidualnego wynagrodzenia pracownika.

VII. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Aneks nr 7

z dnia 2 kwietnia 2009 r.
do ,Porozumienia zawartego w dniu 20 grudnia 2004 r. pomiedzy Zarzadem
Kompanii Weglowej S.A. a organizacjami zwiazkow zawodowych”

Strony Porozumienia postanawiajq:
1) po § 9 doda¢ § 9' w brzmieniu:
.89
We wszystkich stosowanych przepisach dotyczacych ustalenia wysokoéci rocznego
deputatu weglowego pracownikow zatrudnionych w Kompanii Wegiow‘ej S.A.,
w petnym wymiarze czasu pracy, za liczbe ton przypadajaca na petny wymiar nalezy
przyjmowac 8.”;

2) Skutki wprowadzenia w zycie zmian, o ktérych mowa w § 9', beda w catosci
sfinansowane w ramach przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ustalonego dla
kopaln i zaktadow Kompanii Weglowej S.A. na 2009 r.;

3) postanowienia niniejszego Aneksu wchodza w Zzycie z dniem 2 kwietnia 2009 r.,
z moca obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2009 r.
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